T.C.

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
Cerkes Meslek Yiiksekokulu
Kurum Dis1 Gorevlendirme islemleri
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Faaliyet

Dokiimantasyon /
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[ Kamu Digi Gorevilendirme islemleri ]

Talep

ilgili Personel, ilgili
Kurum

Personelin yada llgili kurumun talebi
dogrultusunda gorevlendirme
bagvurusu alinir.

Gorevlendirme Talep
Formu

Talebin Degerlendirilmesi

Madar, Bélum

Goérevlendirme talebi Bolim
Baskanligi ve Mudirlik tarafindan

Gorevlendirme Talep

Baskanhgi uygun bulunmasi halinde Yénetim Formu
i Kurulu glindemine alinir.
Muadarluk, Gorevlendirme talebinin uygun olup .. .
Yitksekokul olmadigi  Yiksekokul  Yonetim | GOreviendimme Talep
L o ormu
Yoénetim Kurulu Kurulunca degerlendirilir.
Gorevlendirme
talebi uygun
mu?
HAYIR
Gorevlendirme talebi  Yuksekokul
Mudurluk, Yonetim Kurulunca uygun Yazi, Yiksekokul
Yuksekokul gOrilmedigi taktirde gerekgesi ile Yoénetim Kurulu
Yoénetim Kurulu birlikte  ilgili  personele = UBYS Karari
Uzerinden bildirilir
EVET
iigili  personelin  Kurum  Digi
N ) . goreviendirmesi Formu | Yuksekokul Yénetim
Gérevlendirme Talebinin Onaylanmasi Rektor diizenlenerek Yiksekokul Yonetim | Kurulu Karari, Kurum

Kurulu Kararn ile birlikte onaylanmak

Disi1 Goérevlendirme

lzere Rektorlik Makamina UBYS Formu
* Gzerinden gonderilir..
iigili  personelin  Kurum  Digi
Gorevlendirme Bildirimi . gorevlendirmesi Formu  Rektorlik
Rektor, Personel - . .
Daire Baskan Makaminca uygun goérulmesi halinde Yazi
s onaylanir ve ilgili kuruma ve
* Mudurlik Makamina bildirilir.
Arsivl Kurum Disi  Gorevlendirme talep Kurum Disi
ESlVeme Mudurluk, Destek eden personele bilgilendirme yapilr .. 'S
: A " ) ) f ) Gorevlendirme
Hizmetleri Birimi ve gobrevlendirme iglemlerine ait Formu. Yazi

evraklar UBYS uzerinden arsgivlenir.

Sonlandiriimasi iglemleri is Akig

~
[ Kamu Digi Gorevlendirme Talebinin

MEVZUAT :

- 2547 sayili kanun
- Akademik Tegkilat Yonetmeligi.
- 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu
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Murat ERDEM
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ONAYLAYAN
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